
 

Laboratoire Interdisciplinaire de Recherche en Didactique, Education et Formation (LIRDEF) 

 

Assemblée générale ordinaire du 24/01/2020 

Lieu : Faculté d’éducation, site de Montpellier  - Amphi H 

 42 Personnes présentes à 10h35 
 

 
1 – LPPR - Présentation -> quelle position du LIRDEF ? 
Retour sur les documents d’informations envoyés en amont et les enjeux.  
Puis les questions abordées sont les suivantes : 
- intérêt de participer à la manifestation de ce jour ? 
- sous quelle forme d'action le laboratoire se positionne-t-il ? 
- proposition de motion : est-ce la bonne solution ? 
- faut-il refuser l'évaluation HCERES ? 
- quels autres outils existe-t-il pour se positionner ? 
- parution article dans la presse ? 
- écrire des articles dans les supports dans lesquels les membres du LIRDEF agissent ? 
- le cœur des métiers de recherche est attaqué, or la recherche est l'avenir du pays : il faut 
arriver à expliquer ses positions auprès des étudiants et du grand public 
 - réfléchir sur les fondamentaux de notre métier grâce à un groupe de travail pour remonter 
des éléments au ministère ? 
 
VOTE (48 personnes présentes) : En tant que collectif, voulez-vous que le LIRDEF se 
positionne sur ce que l'on connait de la loi ? 
NON :0 
Abstention : 0 
OUI : 48 
 
VOTE (48 personnes présentes): refuser l'évaluation HCERES ? 
NON : 32 
Abstention : 15 
OUI : 1 
 
VOTE (47 présents à 11h25) : motion du LIRDEF ? 
NON : 1 
Abstention : 2 
OUI : 44 
 



VOTE (48 présents à 11h29) : Groupe de réflexion et de production de textes critiques et 
propositionnels à destination des médias et des étudiants 
NON : 0 
Abstention : 5 
OUI : 43 
 
VOTE (46 présents à 11h35) Proposition d'appeler à la démission les membres des comités 
HCERES 
NON : 34 
Abstention : 24 
OUI : 5 
 
2 - VOTE DIRECTION DU LABORATOIRE : 
- rappel des décisions prises en AG et en Conseils de laboratoire précédents 
- prise d'effet au 01/01/2021 - mise en place d'une transition 
- Proposition d’une direction du LIRDEF collective avec Muriel Guedj comme directrice et 2 
adjoints (JML et FT) tel que discuté en Conseil 
- Objectifs de la nouvelle direction : faciliter le fonctionnement du LIRDEF ; faciliter 
l'émergence de projets ; rôle d’interface dans les instances centrales UM et UPVM ; rôle de 
"vigile » = veiller et alerter 
- Orientations : continuité d'une direction collégiale + conseil de labo + gestion direction + 
comité d'orientation 
- Faire vivre les axes et assurer leur bon fonctionnement ; avancer sur les axes transversaux ; 
internationalisation ; institutionnalisation des échanges internationaux 
- Echanges - Questions / Réponses : il est demandé en assemblée d’envoyer les statuts du 
labo ; car site inaccessible ; rappel est fait de l'importance d'un représentant de l'UPVM dans 
les instances de Direction ; importance de faire apparaître les questions sociétales (exemple, 
empreinte carbone du labo) : travaillé dans différents axes et affiché au niveau UM et UPVM 
 
VOTE : 2 procurations - 37 votants à 12h30 
OUI : 31 
NON : 1 
BLANC : 4 
NUL : 1 
 
 
3 – HCERES, liste de requêtes 
- présentation du planning de la journée du 04/02/2020 
- échanges sur fonctionnement des présentations : qui présente quoi ? 
- demande de transmettre les questions à tou.te.s 
- demande de rappeler aux doctorants que la présence est importante 
- réunions de simulation pour caler les présentations : bilans anciennes équipes + nouveaux 
axes + doctorants... 


